
“Καλλιεργώντας κοινωνικές δεξιότητες των 

μαθητών/τριών σε ένα δημοκρατικό σχολείο χωρίς 

αποκλεισμούς”

18ο Δ.Σ.Καρδίτσας 

2022 - 2024



Αρχική ιδέα - απώτερος στόχος:

● Τίτλος eTwinning school με τη συμμετοχή μόνο εκπαιδευτικών

ξένων γλωσσών

● Επιθυμία για εμπλοκή εκπαιδευτικών ΠΕ70 με στόχο την ανάπτυξη

ενδοσχολικής κουλτούρας συνεργασίας

● Αίτηση για συμμετοχή σε προγράμματα επιμόρφωσης με θεματολογία

βασισμένη σε συνεργατικές δράσεις (μέσω τέχνης, τεχνολογίας και

καλλιέργειας ήπιων δεξιοτήτων)

● Απώτερος στόχος η δημιουργία ενός συμπεριληπτικού σχολείου χωρίς

αποκλεισμούς σε όλο το ανθρώπινο δυναμικό (εκπ/κοί - μαθητές/τριες)



Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα Erasmus+

Βασική δράση ΚΑ 122: Κινητικότητα 15 εκπαιδευτικών σχολικής μονάδας

Επιμορφώσεις σε : Άμστερνταμ, Δουβλίνο, Φλωρεντία

Φορέας: Europass Teacher Academy



Άμστερνταμ : “Soft skills for strong teachers” 



Δουβλίνο : “Drama techniques: Developing Self-Expression,  

Communication and Social Skills for All Students”



Φλωρεντία : “Art as Therapy:Self-Expression and Special Needs in 

Art Education”



● Εμπλουτισμός δράσεων - υλοποίηση νέων δράσεων 

Διάχυση

Ομάδα Γονέων με απογευματινές συναντήσεις - ομιλίες



Δράσεις συνεργατικές- καλλιέργεια κοινωνικών  δεξιοτήτων



Αποτελέσματα σύμφωνα με την αρχική στοχοθεσία

(σχ. έτος 2023-24):
● Πρακτική εφαρμογή των γνώσεων που αποκομίσαμε από τις επιμορφώσεις:

συνεργατικές δραστηριότητες βασισμένες στην τέχνη και την τεχνολογία,

με στόχο την ενδυνάμωση της ομάδας μαθητών - εκπαιδευτικών, πέρα από

αποκλεισμούς και διαχωριστικές γραμμές, με προσανατολισμό στη

δημιουργία του συμπεριληπτικού σχολείου.

● eTwinning εθνική συνεργασία με εμπλοκή όλων των εκπαιδευτικών του

Σχολείου βασισμένη στην 3η θεματική ενότητα των Εργαστηρίων

Δεξιοτήτων: ενδιαφέρομαι και ενεργώ - κοινωνική συναίσθηση & ευθύνη

(ενσυναίσθηση, διαμεσολάβηση, συμπερίληψη).

● Συνεργατικό παραμύθι ως αποτέλεσμα προγράμματος χοροθεραπείας με

συμμετοχή όλου του ανθρώπινου δυναμικού της σχολικής μονάδας.



Αποτελέσματα σύμφωνα με την αρχική στοχοθεσία

(σχ. έτος 2023-24):
● Συνεργατική δημιουργία του σχολικού μας ύμνου (παραγωγή στίχων,

μουσική σύνθεση).

● Συνεργατική δημιουργία των “δέκα χρυσών κανόνων αποδοχής και

φιλίας του Σχολείου” .

● Φιλοτεχνούμε όλοι μαζί το “παγκάκι της φιλίας”

● Συμμετοχή τμήματος ένταξης με δημιουργία της κούκλας - μασκότ

του σχεδίου μας.

● Έναρξη υλοποίησης του Erasmus+ ΚΑ 210 Σχεδίου (ΚΑ 210: 2022-1-

EL01-KA210-SCH-000084462): “Designing and creating the inclusive school

of our dreams” μετά την έγκριση και χρηματοδότηση με έναρξη το

σχολικό έτος που διανύουμε



Erasmus+ KA 210  Μικρής Κλίμακας

● Πραγματοποιήθηκε 19-24 Ιουνίου 2023 η πρώτη κινητικότητα στο

Ελσίνκι Φινλανδίας

Τίτλος επιμόρφωσης: “Cultivating Diversity and Inclusion”

(πολυπολιτισμικότητα - μορφές και τεχνικές διαχείρισης της

διαφορετικότητας και πολυμορφίας στη σχολική τάξη - συμπερίληψη)

● Ακολουθούν οι δύο κινητικότητες των εταίρων σε Οταβιάνο (Ιταλία) και

Καρδίτσα και η υλοποίηση των προγραμματισμένων δράσεων

(συνεργασία μέσω της eTwinning πλατφόρμας)



Ευχαριστούμε πολύ!


